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GENTRO SERVIZI FER IL LAVORO

08073 CUGLIER] - BOSA
Piazza Cotvanto, n° 9

Tel. 0785 30 623 — Fax 0783 30 431

@

Provincia di Cristano

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ~ Pubblectol 18052013

Il Comune di Scano di Montiferro ha presantato la seguente richiesta di avviamento a selezione per N° 2
muratori in mattoni laver di manutenzione - sede di lavoro Seana di Montiferro - Adesioni dal
20.05.2013 al 22.05.2013

PAVIMENTAZIONE GRADINATA DI COLLEGAMENTO TRA VIALE KENNEDY ~ PIAZZA AGUS,

g g b r Gyl s

. Documenti da Domanda di partecipazione autocertificando i dati anagrafici & professionall, ronche

presentare il possesso dei requisiti indicati nel presente avviso, gllegando;

. la dichiarazione di immediata disponibilitd, di cui allart. 2 del D. 1gs.
181/2000, cosi corme modificate dallart. 3 del D, Lgs. 297/2002; :

- la dichiarazione ISEE, rilasciata dalle strutfure competenti e relativa alla
situazione economica dellanng 2011,

Possesso requisisti | Alia data del 13.05.2013

PP U I YW S S PR T R PR P P g s ek AL FE R s b

L'avviamento a selezione & riservato ai lavoratori che non usufruiscone di altre sovvenzioni
pubbliche o indennits di disoccupazione e/o mobilitd, che si trovino in condizione di disoccupazione
o incccupazione, con prioritd at residenti nel Comune di Scano di Montiferro ed iscritti nell’elenco
anagrafico del Centro Servizi per il Lavoro competente

Gli Interessati, in possesso dei requisiti richiest devono dichiarare la propria disponibilitd presentandosl
personalmente, in oraric di apertura al pubblico, (mattina: dal lunedi al venerdi dalle 8,30 abe 12.00,
pomeriggio: martedi e gioved: dalle 15.30 alle 17.0Q) presso il Centro Servizi lLavoro di Cuglieri - P.zza
Convento, dal 20.05.2013 a! 22.05.2013, muniti della scheda anagrafica aggiornata e di un documento di

rlconnscimento. :
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Durata della
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in via gerarchica alla Provincia di Oristano, entro trenta gin:srnil1
dall’emanazione dell’atto impugnato; ;
. al TAR entro sessanta giorni dall’eranazione dellatto impugnato o in !

alternativa come ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro
120 giorni.
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Criteri per la formazione delle graduatorie

¥ i a g
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i.La graduatoria & formata in ordine decrescente di punteggio. Detto puntaggio & determinato dal
concorso dei seguenti elementi;

b. indicatore della situazione aconomica equivalente (ISEE);

¢, stato di disoccupazione.

2.Ii punteggio individuale viene calcolato secondo 1 criteri di seguito definiti:

d. ad ogni persona che partecipi all'avviamento a selezlone & assegnate un puntegglo iniziate pari a 100 punti;

e, 3 dette punteggto si sottrae un punto ogni 1000 euro dell’indicatore delia situazione economica equivalente
(ISEE), fino ad massimo di 25 puntl, con riterimento al reddito minimo personale escluso da imposizione. 1l dato
ISEE & arrotondate, in difetto, ai centesimi (es. ad un reddito ISEE di 15.457,00 sl attribuiscono 15,45 punti)

£, ai lavaratori che non presentano il dato ISEE sono sottratti 25 punti. Allo stesso modo sono sottratti 25 puntl

gualora le dichiarazion] presentate manifestine evident! Incongruenze rispetto ai rapporti di lavoro registrati o sulla

base di dati e informazloni in possesso defla P.AL;

g. allo “stato dl disoccupazione” sl attribuisce un massimo di 5 punti con riferimento all’anzianith di iscrizione
nella misura di 1 punto per ogni annc; '

3.A paritd di puntaggio valgono i saguenti criteri di prioritd secondo Iordine di elencazione:
h.  soggetti espulsi dal mercato del tavoro regll uitirmi due anni;

i. dispccupati di lungo periodo;

C dotine.
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i sansl deila delibera Giynta Regionale n. .5 54 dg} 21.12,2012; '

- 1 Comuni possena rlservare il 20 % dei posti disponiblli a favore delle persone In stato di particolare disagio,
segnalate dai servizi sociali comunali, 2 condizione che non usufruiscano di altre sovvenzioni pubbliche 6 indennitd
di disoccupazione &/0 mabilith e siano idonee allo svoigimento delie attivita lavorative”.

- a] fine di consentire il maggior nUmMare di inserimenti lavorativl & sancite il principie della rotazione tra |
lavoratori da assumete nei cantier comunali. In hase a tale princlpio, neli'ordine della posizione occupata In
graduatoria, hanno comuaque la precedenza | lavoratori ché neglt ultiri 24 mesl non abbiano partecipato a cantierd
comunali della durata complessiva di aimeno 4 mesi,

-~ g’ deflnita sovvenzione i trasferimanto di risarse dalla P.A. al cittadino, lagato allo svolgimento di una attivita
lavorativa o assimilablle ad essa, di cui si usufruisce alla data di pubblicazione dell'avviso di selezlone per i cantiert
coraunali. A Utolo esemplificativa, in tale categoria rientrana i finanziamenti per creaziong di impresa, i tirocini
retribultf, | piani di inserimento profegsionale e il programma Master and Back finanziati dalia Regione, inoltre |
sussldi una tantum a laveratori non weneficiari di ammortizzatorl sociahi ex L.R. 1. 3 del 2008, art. 6, Go. 1 lattera
C. Rientrano tra le sovvenzioni anche le azioni di contrasto alle poverth estreme, ai sensi deli'art. 3, Co. 2 lett, A)
della L.R. 172008, ma soltanto hel caso di erogazione di sussidi per lo svolgimento del servizio civico comunale,
non nel caso di erogazione di sussidi pet persone & nuctal In condizioni di poverth. Sono da considerarsi sovvenzioni
ancha i compensi di eui si beneficla per lo svolgimento del servizio civile nazionale”.




