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Oggetto: Procedura di interpello a seguito di accordo per la gestione associata della formazione di 

elenchi di idonei per le assunzioni di personale di cui all’articolo 3 bis del d.l. n. 80/2021 – 
Istruttore tecnico (area degli istruttori) ex profilo di Istruttore tecnico geometra cat.c1. 

Nomina commissione. 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

VISTO il decreto Sindacale n°1 prot. n°127 del 09.01.2026, di nomina di Responsabile dell’Area Finanziaria 
ed attribuzione delle funzioni di cui all’art. 107 del TUEL;  
 

RICHIAMATI i seguenti atti: 
 

 Il DUPS 2026/2028 approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n°4 del 06.02.2026; 
 Il Bilancio di Previsione 2026/2028 approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n°5 del 

06.02.2026; 
 La deliberazione della Giunta Comunale n. 15 del 28.03.2025 di adozione del piano integrato di 

attività e organizzazione (PIAO) 2025/2027, e la successiva deliberazione n. 63 del 16.10.2025 di 
“Variazione al PIAO 2025/2027 – Integrazione sezione 3.3 Piano triennale de fabbisogni di 
personale; 

  Il Rendiconto della gestione 2024 approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 17 del 
18.05.2025;  

 lo Statuto Comunale, approvato con Deliberazione Consiglio Comunale n. 71 del 07/10/1991 e n. 4 
del 31/01/1992; 

 il Regolamento Comunale di Contabilità e del Servizio Economato, approvato con deliberazione 
Consiglio Comunale n° 35 del 30/11/2017; 

 Il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con Deliberazione Giunta 
Comunale n.4 del 12/01/2011 integrato con deliberazione GM n. 18 del 06/03/2020; 

 Il Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione nella P.A., adottato ai sensi della Legge 
190/2012; 

 Il Programma triennale della trasparenza e dell’integrità, adottato ai sensi dell’art.10 del D. Lgs. n. 
33/2013; 

 Il Regolamento Comunale per la disciplina dei Controlli Interni, approvato con Deliberazione 
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Giunta Comunale n. 4 del 15/01/2013; 
 Il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Scano di Montiferro approvato con 

Deliberazione Giunta Comunale n. 71 del 12/08/2022; 
 
VISTI: 
- il D. Lgs. 18/08/2000, n. 267; 
- il D. Lgs. n. 165/2001; 
- il D. Lgs. n. 118/2011; 
 
DATO ATTO CHE: 
- l’istruttoria ai fini dell’adozione del presente atto è stata espletata dal Responsabile del Servizio; 
- ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. non si rileva la presenza di situazioni di 
conflitto di interesse; 
- il presente provvedimento potrà essere sottoposto al controllo secondo le modalità disciplinate nel 
Regolamento Comunale per la disciplina dei controlli interni; 
- ai sensi dell’articolo 80, comma 1, del D.lgs. n. 118/2011, dal 1° gennaio 2015 trovano applicazione le 
disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non diversamente disposto; 
 

PREMESSO che con determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 54/316 del 02.07.2026 è 
stata avviata la Procedura di interpello a seguito di accordo per la gestione associata della formazione di 
elenchi di idonei per le assunzioni di personale di cui all’articolo 3 bis del d.l. n. 80/2021 – Istruttore tecnico 
(area degli istruttori) ex profilo di Istruttore tecnico geometra cat.c1 – Approvazione schema di Avviso. 
 
DATO ATTO che il “Bando di Interpello” è stato trasmesso ad asmelab.idonei@asmepec.it per tutti gli 
adempimenti consequenziali, ivi compresa la comunicazione a tutti gli idonei inseriti nell’elenco, è stato  
reso pubblico secondo le modalità previste dalla normativa vigente ed è stato pubblicato sul Portale del 
Reclutamento in data 10.07.2026 e il relativo avviso pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente, all’Albo 
Pretorio e nella sezione Amministrazione Trasparente “Bandi di Concorso”; 

 
CONSIDERATO che, entro i termini di scadenza stabiliti, sono state presentate tramite 
asmelab.idonei@asmepec.it n.7 istanze di partecipazione alla selezione; 
 
ATTESA la necessità di procedere alla nomina della competente commissione esaminatrice;  
 
RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n°76 del 18.10.2024 di “Modifica al regolamento per 
l'accesso all'impiego art. 21 Commissione Giudicatrice e art. 30 Compensi commissione giudicatrice”; 
 
VISTO l'art. 21 Capo IV – Commissione esaminatrice - del Regolamento per l’accesso all’impiego, nel quale è 
previsto che detta commissione sia presieduta da un Funzionario Responsabile di Servizio dell’ente, che ne 
assume la presidenza e da due esperti dotati di specifiche competenze tecniche rispetto alle materie 
previste dalla selezione e da un dipendente di ruolo a tempo indeterminato, inquadrato almeno nella 
categoria “C” con funzioni di segretario;  
 
RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n°77 del 18.10.2024 “Determinazione dei compensi da 
corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici dei concorsi banditi dal Comune di Scano di 
Montiferro”; 
 
RICHIAMATO l’art. 35, comma 3, lett. e) del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, ai sensi del quale le commissioni di 
concorso sono composte esclusivamente con esperti di provata competenza in materie di concorso, scelti 
fra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti 
dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano 
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni 
professionali;  
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DATO ATTO che, ai sensi dell'art. 57, comma 1, lett. a), del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii “le pubbliche 
amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e il 
trattamento sul lavoro: a) riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti di 
componente delle commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all'articolo 35, comma 3, 
lettera e); 
 
RITENUTO, pertanto, di nominare come segue la commissione esaminatrice:  
 
 Presidente: Dott. Ing. Adriano Marredda (Funzionario Tecnico Titolare di incarico EQ Area Tecnica);  
 Componente: Dott.ssa Angela Pischedda (Funzionario Finanziario Titolare di incarico EQ Area 

Finanziaria);  
 Componente: Geom. Piero Piludu (Istruttore Area Tecnica);  

 
 Segretario verbalizzante: Dott.ssa Gavina Milia (Funzionario Area Finanziaria);  
 

ACQUISITE le dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilità e/o conflitto di interessi da parte dei 
componenti la Commissione; 
 
VISTO: 

 
-  lo statuto comunale; 
- il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
- il Regolamento per l’accesso all’impiego 
- il regolamento comunale di contabilità; 

 
DETERMINA 

 

Di disporre la presa d’atto dell’elenco dei candidati idonei che hanno manifestato interesse a partecipare 
alla procedura concorsuale per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore tecnico 
(area degli istruttori) ex profilo di istruttore tecnico geometra cat. C1 (allegato A);  

 

Di nominare come segue la commissione esaminatrice:  
 
 Presidente: Dott. Ing. Adriano Marredda (Funzionario Tecnico Titolare di incarico EQ Area Tecnica);  
 Componente: Dott.ssa Angela Pischedda (Funzionario Finanziario Titolare di incarico EQ Area 

Finanziaria);  
 Componente: Geom. Piero Piludu (Istruttore Area Tecnica);  
 Segretario verbalizzante: Dott.ssa Gavina Milia (Funzionario Area Finanziaria);  

 

Di dare atto che: 
 
- la prova si svolgerà il giorno 03 agosto 2026 alle ore 10:00 presso il Comune di Scano di Montiferro; 
- la mancata presentazione dei candidati nel giorno di convocazione è da considerarsi motivo di esclusione 
dalla procedura concorsuale;  
 
Di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi 
dell’articolo 26 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche 
Amministrazioni”. 



 
                                                                                                       Il Responsabile del Servizio                                                                                                       
Dott.ssa Angela Pischedda 
 
                             

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
                  
  
  


